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Lær af egne cases og få fælles
retning|virksomhed

Få en faciliteret workshop, hvor I
afsætter fælles tid til at forstå og lære af
egne cases

Har I afvigelser, SOP’er, auditfindings, samarbejdsudfordringer eller andre
produktionscases, som kalder på tid sammen til at opnå indsigt og vigtig
læring?

Om kurset
Læs om fordelene ved virksomhedskursus.

På denne workshop får I en fast ramme og en erfaren facilitator, der
hjælper jer med at undersøge casene sammen.  

I vælger selv de cases, I vil arbejde med. Det kan være noget, der gik galt,
noget der lykkedes, eller noget I ønsker at gøre mere ens på tværs af
teams.  

Vores rolle er at skabe struktur på workshoppen, sikre fremdrift og få alle
relevante stemmer i spil.
I sender temaet og cases til os inden, så vi kan planlægge en relevant og
struktureret workshop.  

Workshoppen gør jer fagligt stærkere, fordi I får øje på mønstre, årsager
og mulige forbedringer. Samtidig styrker den jeres teamwork.

I får fælles tid til at lytte til hinanden, forstå hinandens roller og se casen
fra flere sider. Det skaber bedre dialog, større tillid og et stærkere fælles
ansvar for kvaliteten i hverdagen.  

I går hjem med fælles pointer, konkrete aftaler og et bedre grundlag for at
styrke kvalitet, compliance og samarbejde.  

Målgruppe
Workshoppen er for grupper i life science, som vil skabe fælles indsigt og
læring af egne cases på tværs.  

Den egner sig til både erfarne medarbejdere og blandede grupper.

Tilmeld dig kurset
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Dine fordele ved at vælge dette kursus

Medarbejdernes udbytte

Du kan skelne mellem fakta, antagelser, årsager og læring i en case.

Du kan bidrage til fælles læring på tværs af roller og funktioner.

Du kan omsætte workshoppen til konkrete næste skridt i egen praksis.

Virksomhedens udbytte

Medarbejderne får fælles tid og ro til at lære af egne cases i en travl
hverdag, fx. afvigelser, SOP'er, audits eller produktionsforløb.

Medarbejderne styrker fælles forståelse, dialog og sprog for kvalitet på
tværs af fx. produktion, QA, QC og ledelse.

Medarbejderne omsætter læring til konkrete forbedringer i daglig
praksis.

Kursusprogram
Kort opstart med mål, roller og spilleregler for tryg dialog.

Faciliteret casearbejde.

Dialog på tværs af roller og funktioner, så flere perspektiver bliver bragt
i spil.

Opsamling på vigtigste pointer og aftale om næste skridt efter
workshoppen.

Workshoppen faciliteres af en konsulent fra Pharmakon.  

Virksomheden leverer cases og relevant materiale.


